PERNYATAAN PERJANJIAN KINERJA
PEMERINTAH KABUPATEN SUKABUMI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Drs. H. ADE MULYADI, M.Si

Jabatan : KEPALA DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. H. MARWAN HAMAMI, MM
Jabatan . BUPATI SUKABUMI

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sebagaimana ditetapkan dalam
Peraturan Daerah nomor 4 Tahun 2016 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Sukabumi Tahun 2016 — 2021. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak pertama akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi

Palabuhanratu, J Januari 2018
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Pihak Kedua,

Drs. H. MARWAN HAMAMI, MM




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018
DINAS TENAGA KERJA DAN TRANSMIGRASI KABUPATEN SUKABUMI

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(M 2 3) 4
L. Meningkatnya Perluasan Kesempatan | - Rasio Penduduk Usia Kerja 93,84 %
Kerja, Produktivitas Pekerja Serta |- Pencari  Kerja  Yang| 56,88 %
Melindungi Hak-hak Pekerja Ditempatkan
- Tingkat Partisipasi Angkat | 63,77 %
Kerja
- Jumlah Tenaga Kerja Yang | 228 Orang
Memenuhi Kompetensi
- Persentase  Penyelesaian 100 %
Perselisihan Kasus
Hubungan Industrial
2. Meningkatnya Kemandirian | Jumlah Masyarakat Pedesaan | 140 Orang
Masyarakat Pedesaan Dalam | di Kabupaten Sukabumi
Pengelolaan Potensi Daerah
3 Meningkatnya Jumlah Transmigran | - Jumlah KK Transmigran 10 KK
Yang Diberangkatkan Dan Terbinanya | Yang Diberangkatkan Pada
Transmigran dan Translok Tahun Berjalan
- Jumlah KK Transmigran 10 KK
Yang Dibina
- Sosialisasi Transmigrasi 150 Orang
Program Anggaran

Rp. 851,915,000,
Rp. 897,711,200,-
Rp. 247,017,000,
Rp. 261,406,950,

1. Perluasan dan Pengembangan Kesempatan Kerja

2. Peningkatan Kualitas dan Produktivitas Tenaga Kerja

3. Program Perlindungan Pengembangan Lembaga Ketenagakerjaan
4. Pengembangan Wilayah Transmigrasi

Bupati Sukabumi

-1 Kepala Dinas
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Drs. H. MARWAN HAMAMI, MM



